DICLE UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

SOZLESMELIi PERSONEL ALIM iLANI

Universitemizde istihdam edilmek ve giderleri Ozel Biitgeden karsilanmak suretiyle, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin (B) maddesine gore tam zamanli olarak gahistirilmak iizere, 28.06.2007 tarihli
ve 26566 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Esaslarda yer alan Ek 2. maddesinin (b) fikrasina gére KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak
suretiyle agagida belirtilen unvan ve nitelikle s6zlesmeli personel alim1 yapilacaktir.

KODU

UNVANI

OGRENIM
DURUMU

PUAN
TORU

ADET

CINSIYET

NITELiKLERI

HM 01

Hemsire

Ortaggretim

KPSS
(P94)

fa) Ortadgretim kurumlarinin Hemsirelik alanindan mezun
olmak.

b) Bebek Bakimi Egitimi Sertifikasi, Neonatal Resiisitasyon
Programi Uygulayici Sertifikalarina sahip olmak.

) Yenidogan servisinde en az 2 yil galismis olmak, bunu
onayli deneyim belgesi ve SGK’dan alinacak belge ile
belgelemek.

id) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almig olmak.

le) Universitemiz Hastanelerinde gorevlendirilecektir.

HM 02

Hemgire

Lisans

KPSS
(P3)

E-K

a) Hemsgirelik lisans béliimiinden mezun olmak.

b) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almig olmak.

c) ilan baslangig tarihi itibariyle 30 yasim doldurmamis olmak.
d) Universitemiz Hastanelerinde gorevlendirilecektir.

HM 03

Hemysire

Lisans

KPSS
(P3)

la) Hemsirelik lisans béliimiinden mezun olmak.

b) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almis olmak.

c) Yara Bakim ve Stoma Hemsireligi Egitim Sertifikasina
sahip olmak.

d) ilan baslangig tarihi itibariyle 30 yagini doldurmamis olmak.
e) Universitemiz Hastanelerinde gorevlendirilecektir.

HM 04

Hemsire

Lisans

KPSS
(P3)

a) Hemygirelik lisans béliimiinden mezun olmak.

b) Tiirk Isaret Dili Sertifikasina sahip olmak.

¢) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almis olmak.

d) ilan baslangg tarihi itibariyle 30 yasin1 doldurmamus olmak.
le) Universitemiz Hastanelerinde gorevlendirilecektir.

EBE 01

Ebe

Lisans

KPSS
(P3)

fa) Ebelik lisans programindan mezun olmak.

b) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almig olmak.

¢) Ilan baglangsg tarihi itibariyle 30 yagin1 doldurmamig
olmak.

d) Universitemiz Hastanelerinde gérevlendirilecektir.

ST 01

Saglik Teknikeri
(T1bbi Laboratuvar
Teknikeri)

On Lisans

KPSS
(P93)

E-K

{a) Saglik Laboratuvari, Tibbi Laboratuvar, Tibbi Laboratuvar
Teknikleri, Tibbi Laboratuvar Teknikleri ¢n lisans
programlarinin birinden mezun olmak.

b) 2022 KPSS’den en az 55 puan almis olmak.

c) llan baslangg tarihi itibariyle 30 yagim doldurmamus olmak.
d) Universitemiz DUPTAM, Veteriner Fak., Ziya Gokalp
[Egitim Fakiiltesinde gérevlendirilecektir.

ST 02

Saglik Teknikeri
(T1bbi Sekreter)

On Lisans

KPSS
(P93)

) Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 6n lisans
rogramindan mezun olmak.
b) 2022 KPSS’den en az 55 puan almus olmak.
c) Ilan baglangig tarihi itibariyle 30 yagimi doldurmamig
olmak.
d) Universitemiz Hastanelerinde gorevlendirilecektir.

ST 03

Saglik Teknikeri
(Diyaliz)

On Lisans

KPSS
(P93)

E-K

) Diyaliz 6n lisans programindan mezun olmak.

b) MEB onayl: Tiirk Isaret Dili Belgesi, Sterilizasyon ve
ezenfeksiyon Egitim Belgesine sahip olmak.

c) 2022 KPSS’den en az 55 puan almis olmak.




d) Ilan baslangig tarihi itibariyle 30 yagim doldurmamig olmak.
e) Universitemiz Hastanelerinde gérevlendirilecektir.

ST 04

Saglik Teknikeri
(Radyoterapi)

On Lisans

KPSS
(P93)

E-K

a) Radyoterapi 6n lisans programindan mezun olmak.

b) 2022 KPSS’den en az 55 puan almis olmak.

¢) Ilan baslangig tarihi itibariyle 30 yagin doldurmamig olmak.
d) Universitemiz Hastanelerinde gorevlendirilecektir.

DSP-01

Diger Saglik
Personeli
(Acil Tip

Teknisyeni)

Ortadgretim

KPSS
(P94)

) Ortadgretim kurumlarinin Acil Saghk Hizmetleri Alani-Acil
1p Teknisyenligi dalindan mezun olmak.

b) 2022 KPSS’den en az 55 puan almig olmak.
) lan baslangig tarihi itibariyle 30 yagim doldurmamis olmak.
) Universitemiz Hastanelerinde gorevlendirilecektir.

BUR-01

Biiro Personeli

Ortadgretim

KPSS
(P94)

la) Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun
olmak.

b) MEB onayl Klavye Teknikleri Belgesine sahip olmak.
i¢) Bilisim Teknolojileri Donanim Sertifikasina sahip olmak.
d) 2022 y1li KPSS’den en az 55 puan almig olmak.

le) Ilan baslangig tarihi itibariyle 30 yagini doldurmamig
olmak.

f) Universitemiz Hastanelerinde ve Universitemizin tiim
birimlerinde gérevlendirilecek.

BUR-02

Biiro Personeli

On Lisans

KPSS
(P93)

E-K

la) Adalet 6n lisans programindan veya Adalet Meslek

Y tiksekokulundan mezun olmak.

b) MEB onayli Klavye Teknikleri Belgesine sahip olmak.
ic) Bilisim Teknolojileri Donanim Sertifikasina sahip olmak.
d) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almis olmak.

) Universitemiz Hukuk Miisavirliginde gérevlendirilecek.

BUR-03

Biiro Personeli

On Lisans

KPSS
(P93)

a) Uygulamali Ingilizce ve Rehberlik, Uygulamali
ingilizce-Tiirkge Cevirmenlik, Uygulamali Ingilizce ve
Cevirmenlik, Uygulamali Ingilizce Cevirmenlik 6n lisans
programlarinin birinden mezun olmak.

b) Cagri merkezinde en az 2 yil tecriibe sahibi olmak, bunu
SGK’dan alinacak belge ve galigtigi birimden alinacak yazi ile
belgelemek.

ic) 2022 KPSS’den en az 55 puan almis olmak.

id) flan baglangig tarihi itibariyle 30 yagini doldurmamig olmak.
le) Universitemizin santrallerinde grevlendirilecektir.

BUR-04

Biiro Personeli

Lisans

KPSS
(P3)

la) Bilgi ve Belge Y&netimi, Dokiimantasyon ve Enformasyon,
|Arsiveilik, Kiitiiphanecilik, Kiitiiphanecilik ve Bilgi
Calismalari lisans programlarinin birinden mezun olmak.

b) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almig olmak.

c) ilan baglangig tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak.
d) Universitemiz Personel Daire Baskanlig arsiv ofisinde
gorevlendirilecektir.

BUR-05

Biiro Personeli

Lisans

KPSS
(P3)

E-K

) Bilgi ve Belge Yonetimi, Dokiimantasyon ve Enformasyon,
rsiveilik, Kiitliphanecilik, Kitiiphanecilik ve Bilgi Caligmalari lisans
rogramlarmin birinden mezun olmak.

b) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almig olmak.
) [lan baglangig tarihi itibarivle 30 yasim doldurmamig olmak.
) Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinde gorevlendirilecektir.




BUR-06

Biiro Personeli

Lisans

KPSS
(P3)

E-K

la) isletme, Isletmecilik, Isletme-Maliye, Is Idaresi, Is Idaresi ve
Tktisat, Y@netim ve Organizasyon, Yonetim Bilimleri, Y6netim
Bilimleri ve Liderlik, Muhasebe Finansman, Muhasebe ve
Finansal Y 6netim, Muhasebe ve Finans Y6netimi, Pazarlama,
isletme Bilgi Y®netimi lisans programlarinin birinden mezun
olmak.

b) Bilgisayar Isletmenligi Sertifikasina sahip olmak.

¢) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almis olmak.

d) ilan baslangig tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak.

e) Universitemiz Hastanelerinde gorevlendirilecektir.

BUR-07

Biiro Personeli

Lisans

KPSS
(P3)

E-K

@) Herhangi bir lisans programindan mezun olmak.

b) On Parmak Hizli F Klavye Egitim Belgesi, SPSS ile Veri
\Analizi Gelistirme ve Uyum Egitimi Belgesine sahip olmak.
i) Bilgisayar Isletmenligi Sertifikasina sahip olmak.

d) 2022 y1l1 KPSS den en az 55 puan alnug olmak.

le) Universitemiz Hastanelerinde ve Universitemizin kalite
biriminde ve istatistiki verilerin islendigi ilgili birimlerinde
drevlendirilecektir.

BUR-08

Biiro Personeli

Lisans

KPSS
(P3)

E-K

a) Bilgisayar ve Kontrol Ogretmenligi, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi lisans programlarinin birinden
mezun olmak.

b) Yazilim Bakim ve Hastane Bilgi Y6netim Sistemi Egitim
Sertifikasi, Pacs Sistemi Egitim Sertifikasina sahip olmak.

c) Alaninda en az 5 (bes) y1l ¢aligmis olmak, bunu onayh
deneyim belgesi ve SGK’dan alinacak belge ile belgelemek.
d) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almig olmak.

le) Universitemiz Hastanelerinde ve Universitemizin tiim
birimlerinde gdrevlendirilecektir.

BUR-09

Biiro Personeli

Lisans

KPSS
(P3)

E-K

{a) Herhangi bir lisans programindan mezun olmak.

b) Bilgisayar isletmenligi Sertifikasina sahip olmak.

c) On Parmak Hizli F Klavye Egitim Sertifikasina sahip olmak.

d) Ydnetici Asistanlig1 ve Biiro Y 6netimi Egitim Sertifikas,

SPSS Egitim Belgesine sahip olmak.

e) Herhangi bir Universitede en az 1 (bir) y1l Biiro Personeli

olarak galigmis olmak, bunu onayli deneyim belgesi ve

SGK’dan alinacak belge ile belgelemek.

f) 2022 yil KPSS’den en az 55 puan almig olmak.

i) {lan baslangg tarihi itibariyle 30 yagin1 doldurmamis olmak.

h) Universitemiz kalite biriminde birimlerinde
Grevlendirilecektir.

DES-01

Destek Personeli
(Temizlik Gérevlisi)

Ortadgretim

KPSS
(P94)

15

) Ortadgretim kurumlarindan mezun olmak.

b) MEB onayl Hijyen Belgesine sahip olmak.
) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almig olmak.

d) ilan baslangig tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak.

e) Universitemiz Hastanelerinde ve Universitemizin tiim
irimleri ve agik, kapali (tlim merkezlerde) alanlarin temizligi,
asit bakim ve onarim, 1sitma, sogutma gibi iklimlendirme
izmetleri, bahge bakimi ve diizenlenmesi, dagitim ve tasima
ibi hizmetlerinde ¢alistirilacaktir.




DES-02

Destek Personeli
(Temizlik Gérevlisi)

Ortadgretim

KPSS
(P94)

a) Ortadgretim kurumlarindan mezun olmak.

b) MEB onayli Hijyen Belgesine sahip olmak.

c) 2022 y1l1 KPSS’den en az 55 puan almig olmak.

d) ilan baslangig tarihi itibariyle 30 yasi doldurmamis olmak.
e) Universitemiz Hastanelerinde ve Universitemizin tiim
birimleri ve agik, kapali (tiim merkezlerde) alanlarin

temizligi, basit bakim ve onarim, 1sitma, sogutma gibi
iklimlendirme hizmetleri, bahge bakimi ve diizenlenmesi,
dagitim ve tasima gibi hizmetlerinde caligtirilacaktir.,

DES-03

Destek Personeli
(Hasta Bakim ve
Temizligi)

Ortadgretim

KPSS
(P94)

E-K

a) Ortadgretim kurumlarinin hasta ve yagh hizmetleri alaninin
engelli bakimi, hasta bakimi ve yagh bakim dallarindan ya da
saglik hizmetleri alaninin ebe yardimcilig1, hemsire
yardimcilig1 veya saglik bakim teknisyenligi dallarimin
birinden mezun olmak.

b) Hasta ve yash bakimini yapacak engeli bulunmamak.

lc) Hastanin kisisel temizlik bakim hasta transferi, hastanin
tetkik materyalleri ile medikal malzemenin nakli hasta
yataklarinin dilzenlenmesi gibi vb. hasta bakim ve temizligini
iliskin is ve iglemleri yapmak.

d) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almig olmak.

e) Ilan baglangig tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamig olmak.
f) Universitemiz Hastanelerinde ve Universitemiz Dis
IHekimligi Fakiiltesinde gorevlendirilecektir.

DES-04

Destek Personeli
(Sofor)

On Lisans

KPSS
(P93)

) Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.
b) C sinifi siiriicii belgesine sahip olmak.
ic) SRC 1, SRC 3 belgelerine sahip olmak.
d) Saglik Bakanhgindan onay almis, psikoteknik merkezlerince
d{izenlenmis psikoteknik raporu belgesine sahip olmak.
e) 2022 yih KPSS’den en az 55 puan almig olmak.
f) Ilan baslangig tarihi itibariyle 30 yagini doldurmanug olmak.
) Universitemizin tiim birimlerinde gorevlendirilecektir.

DES-05

Destek Personeli
(Gassal)

Ortatgretim

KPSS
(P94)

la) Cenaze hizmetlerinde gérev yapmak iizere; ortaggretim
kurumlarmin imam Hatip Alanindan mezun olmak.

b) MEB onayli Cenaze Hizmetleri Kurs Bitirme Belgesine
sahip olmak.

ic) 2022 KPSS’den en az 55 puan almig olmak.

d) ilan baslangig tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak.
e) Universitemiz Hastanelerinde gérevlendirilecektir.

KG 01

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi

On Lisans

KPSS
(P93)

la) Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.

b) Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik stiresi dolmamig olan

silahli/silahsiz §zel glivenlik girevlisi kimlik kartina sahip olmak.

¢) 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunu’nun 10

uncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak.

d) 175 cm’den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden

son 2 rakami ile kilosu arasinda farkin 5°den fazla 5°den az

lolmamast. (Ornegin boy uzunlugu 175 cm ise kilosu en fazla

75+5=80 kg ve en az 75-5=70 kg olmahdir.)

le) Saglik Bakanhgindan onay almis {lkyardim Egitim Belgesi ve

MEB onayli Isaret Dili Sertifikasina sahip olmak.

if) 2022 KPSS*den en az 55 puan almis olmak.

i) ilan baglangig tarihi itibariyle 30 yasim doldurmamis olmak.

|2) Universitemiz Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigiinde
orevlendirilecektir.




KG 02

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi

On Lisans

KPSS
(P93)

la) Herhangi bir 8n lisans programindan mezun olmak.
b) Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamis olan
silahli/silahsiz dzel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.
c) 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunu’nun 10
uncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak.
d) 160 cm’den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden
son 2 rakamu ile kilosu arasinda farkin 10°dan fazla 10°dan az
olmamasi. (Ornegin boy uzunlugu 160 cm ise kilosu en fazla
60+10=70 kg ve en az 60-10=50 kg olmahdir.)
le) Saglik Bakanhigindan onay almis ilkyardim Egitim Belgesi ve
IMEB onayl1 [saret Dili Sertifikasina sahip olmak.
if) 2022 KPSS’den en az 55 puan almis olmak.
) ilan baglangig tarihi itibariyle 30 yagim doldurmamig olmak.
h) Universitemiz Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigiinde
drevlendirilecektir.

TEK-01

Teknisyen
(Bilgisayar
Teknisyeni)

Ortadgretim

KPSS
(P94)

) Ortadgretim kurumlarinin Biligim Teknolojileri Alanindan

mezun olmak.

b) Yerel Alan A1 (LAN), Kablosuz Yerel Alan A1 (WLAN)

veya Ag anahtarlar yapilandirmasinda ez az 2 y1l tecriibe

sahibi olmak, bunu onayl deneyim belgesi ve SGK’dan

lalinacak belge ile belgelemek.

) Cisco Certificated Network Associate (CCNA) veya

Certified Network Professional (CCNP) sertifikalarindan

herhangi birine sahip olmak.

d) 2022 KPSS’den en az 55 puan almis olmak.

le) ilan baslangig tarihi itibariyle 30 yagini doldurmamis olmak.

f) Universitemiz Bilgi islem Daire Bagskanhginda
orevlendirilecektir.

TEKN-01

Tekniker
(Biyomedikal Cihaz
Teknikeri)

On Lisans

KPSS
(P93)

E-K

la) Biyomedikal Cihaz Teknolojisi veya Biyomedikal Bilimler
6n lisans programindan mezun olmak.

b) 2022 yil1 KPSS’den en az 55 puan almig olmak.

¢) ilan baslangig tarihi itibariyle 30 yagim1 doldurmamig olmak.
id) Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinde
drevlendirilecektir.

MUH-01

Miihendis
(Biyomedikal
Miihendisi)

Lisans

KPSS
(P3)

) Biyomedikal Miihendisligi veya Tip Miihendisligi lisans
programlarinin birinden mezun olmak.
b) Alaninda ez az 1 yil tecriibe sahibi olmak, bunu onayl
deneyim belgesi ve SGK’dan alinacak belge ile belgelemek.
i) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almis olmak.
d) Universitemiz Hastanelerinde gérevlendirilecektir,

MUH-02

Miihendis
(Makine Miithendisi)

Lisans

KPSS
(P3)

a) Makine Miihendisligi, Makine ve Imalat Miihendisligi,
Makine ve Uretim Mithendisligi, Makine ve Malzeme
Miihendisligi lisans programlarinin birinden mezun olmak.
b) Denetgi Belgesi, Asansor Miihendis Yetki Belgesine sahip
olmak.

c) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almis olmak.

d) Universitemiz Hastanelerinde ve Universitemizin tiim
birimlerinde gorevlendirilecektir,

KTP-01

Kiitliphaneci

Lisans

KPSS
(P3)

a) Bilgi ve Belge Yonetimi, Dokiimantasyon ve Enformasyon,
Arsivcilik, Kiitiiphanecilik, Kiitiiphanecilik ve Bilgi
Caligmalari lisans programlarinin birinden mezun olmak.

b) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almis olmak.

©) llan baglangig tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak.
id) Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
IBaskanliginda gorevlendirilecektir.




ta) Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik lisans programindan
mezun olmak.

b) Gegerlilik siiresi dolmamis olan en az B diizeyinde YDS
MT-01 |Miitercim-Terciiman| Lisans KPSS 1 E-K veya dengi yabanci dil bilgisine sahip oldugunu belgelemek.
(P3) i©) 2022 yili KPSS’den en az 55 puan almis olmak.

i) [lan baslangig tarihi itibariyle 30 yagini doldurmams olmak.
le) Universitemiz Hastanelerinde gorevlendirilecektir.

TOPLAM 72

Miitercim-Terciiman pozisyonu igin, Sézlesmeli Calistinlmasina iliskin Esaslarin ekli 3 sayil cetvelde unvanlari belirtilen
sozlesmeli personel pozisyonlarina KPSS (B) grubu puan sirasina konulmak kaydiyla alim yapilacak her bir unvan igin bog
bulunan sozlesmeli personel pozisyonunun on katina kadar aday arasindan ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan yapilacak
yazili ve/veya sozlii sinav bagarisi sirasina gire yapilacak.

I- GENEL VE OZEL SARTLAR

1- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2-Tiirk Ceza Kanunu’nun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile kasten iglenen bir sugtan dolay: 1 (bir)
yil veya daha fazla siire ile hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars1 suglar Anayasal
diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, Milli Savunmaya kars: suglar, Devlet sirlarina kars suglar ve casusluk,
zimmet, irtikdp, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hile iflas, ihaleye fesat
kanistirma, edimin ifasina fesat kanstirma, sugtan kaynaklanan mal varhg degerlerini aklama veya kagakgilik
suglarindan mahkiim olmamak.

3-Lisans mezunlari igin 2022 KPSS (P3), 6n lisans mezunlar igin 2022 KPSS (P93) ve lise mezunlart igin 2022
KPSS (P94) sinavina girmis olmak.

4-Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor olmak.

5-Adaylarin, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/B maddesinin “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet
sozlesmesi esaslarma aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme
dénemi igerisinde Cumhurbaskam karari ile belirlenen istisnalar harig sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde
fesih tarihinden, sézlesmeyi yenilememeleri halinde sdzlesmenin bitiminden itibaren bir yil gegmedikge kurumlarin
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hitkmiine uygun olmas.

6-Frkek adaylar igin askerlik hizmetini yapmig, muaf veya tecilli olmak.

7-Adaylarla yapilacak hizmet s6zlesmesinde belirtilen sartlari yerine getirmeyenlerin sdzlesmeleri 1 (bir) ay iginde
feshedilecektir.

8-Kanun Hitkmiinde Kararname kapsaminda kurumlariyla ilisigi kesilenler veya sézlesmesi tek tarafli fesih edilenler
basvuruda bulunamazlar.

9-Nibet, vardiya usulii galismaya engel bir durumunun bulunmamasi.

10-Cesitli KHK ile kamu gérevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamazlar.

11-Gérevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmadigini tam tesekkiillii bir saglik
kurulusundan aldig: saglik raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya hak kazanma durumunda istenecektir.)

12-Staj siireleri mesleki deneyim olarak kabul edilmeyecektir.

13-Atanmaya hak kazanan adaylar arsiv arastirmast olumlu gelenlerin atamalar yapilacaktir.

14-Universitemiz yayimlanan ilani iptal edilmesi ve degisiklik yapma hakkina sahiptir.

15-Ilan tarihinden 6nce alinan sertifikalar kabul edilecek olup, ilan tarihi itibariyle ve sonras: alinacak sertifikalar
kabul edilmeyecektir.

16-Destek Personeli pozisyonlarina bagvuran (DES-, DES-II, DES-III ve DES-V) adaylardan sadece ortaigretim
mezunlarimn  bagvurular: kabul edilecektiv. Ortadgretim mezunu olup, halen bir yiiksekigretim kurumunda
(finiversitelerde drgiin egitim) égrenci olanlarin bagvurular: kabul edilmeyecektir.




1I-ONLINE BASVURUDA SiSTEME EKLENMESI GEREKEN BELGELER

1-Bagvuru formu (Sistemden online olarak doldurulacaktir.)

2-Niifus ciizdanmin &n ve arka yiiziiniin sisteme eklenmesi.

3-istenilen alanda diploma veya gegici mezuniyet belgesinin sisteme eklenmesi (barkotlu e-devlet ciktisi kabul
edilecektir.)

4-Belirtilen pozisyonlarda isteniliyor ise deneyim belgesi, belirtilen pozisyonlarda isteniliyor ise e-devletten
alacaklar1 barkotlu SGK hizmet dékiimiinii (meslek kodunu gisterir) ve kurumundan alacagi ¢alisma siiresini ve
unvanini agikca belirtilmis ONAYLI ¢aligma belgesini yiiklemeleri gerekmektedir.

5-Basvurulan unvanda nitelikler b&liimiinde isteniliyorsa sertifikalarm eklenmesi.

6-Sofor adaylar i¢in ehliyetin eklenmesi.

7-Koruma ve Giivenlik Gérevlisi igin 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kart1 ve saglik kurulusundan alinmig boy ve
kilo dlgiimii belgesinin eklenmesi.

8- Destek Personeli pozisyonlarina bagvuran (DES-I, DES-1I, DES-III ve DES-V) adaylardan Yiiksekdgretim
Kurumunda (Universitelerde) dgrenci kaydi olmadigina dair belgenin eklenmesi. (e-devlet ekran gériintiisii kabul
edilecektir.)

9-Miitercim-Tercuman kadrosu igin gegerlilik siiresi dolmamus olan en az B diizeyinde YDS veya dengi yabanc: dil
belgisinin eklenmesi.

Dicle Universitesinin http:/pbs.dicle.edu.tr/web adresindeki online bagvuru sistemine bilgiler eksiksiz ve
dogru bir sekilde doldurularak, istenilen belgelerin de eklenmesiyle birlikte elektronik ortamda basvuru yapilacaktir,

Bagvurular, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren 15 (onbes) giin iginde Universitemizin
http://pbs.dicle.edu.tr/ adresinden online olarak yapilacaktir. (Son basvuru giinii saat 23.59’a kadardir.)

Adaylarin sahsen veya posta yolu ile yapacaklari bagvurular kabul edilmeyecektir.

Basvuru siiresince adaylar mevcut basvurularinda giincelleme yapilabilecek olup, tiim sorumluluk kisiye
aittir. (yanhs / eksik belge yiikleme, farkli mezuniyetle basvurma vb.)

111 - BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARININ DUYURULMASI

Elektronik ortamda yapilan bagvurular incelendikten sonra, yazili ve stzlii smnav yapilmaksizin lisans mezunlari
icin 2022 KPSS (P3), 6n lisans mezunlar igin 2022 KPSS (P93) ve lise igin 2022 KPSS (P94) puan siralamasi esas
alinarak atanmaya hak kazanan ilan edilen pozisyon sayisi kadar asil ve 2 (iki) kati kadar yedek aday belirlenecektir.

Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi
bilyiik olan adaya &éncelik taninacaktir.

Yerlestirme sonuglari 15 (onbes) is giinii icerisinde Universitemiz http://www.dicle.edu.tr/ web adresi
duyurular bsliimiinde ilan edilecektir. Asil adaylar atanmak iizere bagvuru yapmadig: takdirde, yedek kazananlar
sirasi ile gagrilacaktir. Asil kazananlardan siiresi igerisinde bagvuran olmadif: takdirde veya aranan sartlar
tasimadif tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

Bu ilan tebli mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylar
sonuglarin www.dicle.edu.tr adresinde yayimlandig tarihten itibaren 7 (vedi) is giinii igerisinde ige baslamalar igin
gerekli evraklari tamamlayarak sahsen Personel Daire Bagkanligina teslim etmeleri gerekmektedir.

Goreve baslayanlardan, aranan sartlari tasimadigi sonradan tespit edilenlerin sozlesmeleri 1 (bir) ay icinde
feshedilecektir. Idaremiz tarafindan kendilerine bir bedel ddenmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin
edilecektir. Ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir. Bagvuru yapan adaylara evrak

iadesi yapilmayacaktir. Degerlendirme sonrasinda asil ve yedek olarak belirlenenler web sayfamizda
yayimlanacaktir.

ADRES :

Dicle Universitesi Personel Daire Bagkanlig

Universite Kampiisi/DIYARBAKIR

irtibat Tel : 0 412 241 10 15 / Destek Tel : 2308 — 2320 - 5136
ilk basvuru Tarihi : 02.02.2024

Son Basvuru Tarihi : 16.02.2024 (saat 23:59’kadar)



