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SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Milli Egitim Akademisi Baskanligi Egitim ve Uygulama Merkezlerinde 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasina gore, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasia iliskin Esaslar’m Ek 2’nci maddesinin
(b) fikras1 uyarinca istihdam edilmek tizere KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle
asagidaki tablolarda nitelikleri belirtilen toplam 903 (dokuz yiiz ii¢) adet sdzlesmeli; diyetisyen, koruma ve

giivenlik gorevlisi, biiro personeli, teknisyen ve destek personeli alinacaktir.

I. BASVURULARIN TARIiHI VE SEKLI

Bagvurular 02.03.2026 Pazartesi giinii baslayacak, 06.03.2026 Cuma giinii sona erecektir. Adaylar,

ilana Kariyer Kapis1 https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim adresinden bagvurabileceklerdir.

1. Sahsen, posta ve kargo ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

2. Her aday tek bir pozisyona basvuru yapabilecektir.

3. Adaylarin bagvuru islemleri tamamlandiktan “sonra “Basvurularim” ekranindan basvurularinin
tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir.

4. Sozlesmeli olarak istthdam edilecek personelin bu ilanda ve ilgili mevzuatta belirtilen sartlari
tasimadiginin tespiti halinde basvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir. Ayrica bagvuru sartlarini
tasimadig1 daha sonradan tespit edilenlerin s6zlesmeleri tazminatsiz ve bildirimsiz feshedilecektir.

5. Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz.ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan;
istenilen belgelerin bagvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden, bagvuruda bulunan adaylar

sorumludur. Bu hususlara fiayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

II. ADAYLARDAARANAN NITELIiKLER

A. GENEL SARTLAR

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 48'inci maddesinde belirtilen genel sartlar1 tasimak.

2. OSYM tarafindan yapilan Kamu Personel Segcme Sinavi (B) Grubundan; lisans mezunlar1 2024 yili
KPSSP3, 6n lisans mezunlar1 2024 yili KPSSP93, ortadgretim mezunlar1 2024 yili KPSSP94 puan
tiirlerinin birinden en az 60 ve lizerinde KPSS puani almis olma sart1 aranacaktir.

3.0 657 sayili Kanun’un 4’iincli maddesinin (B) fikrasinda yer alan; “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet
sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya
sozlesme donemi igerisinde Cumhurbaskant karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli

|
‘I feshetmeleri halinde fesih tarihinden, sozlesmeyi yenilememeleri halinde sozlesmenin bitiminden
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itibaren bir yil ge¢medikce kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.”
sartint sagliyor olmak.
Herhangi bir nedenle kamu gorevinden ¢ikarilanlarin bagvurular gegersiz sayilacak, tespit edilmesi

halinde goreve baslamis olsalar dahi bu durumda olanlarin yerlestirmeleri iptal edilecektir.

Bagvuru belgelerinde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin yerlestirme islemleri
gegersiz sayilacak olup bu kisilerle sézlesme imzalanmayacaktir. S6zlesme imzalanmis olsa dahi iptal

edilecek ve bu kisiler hakkinda Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.
Sosyal Glivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik aylig1 almiyor olmak.

Adaylarin goérevini devamli yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu ve benzeri durumu

bulunmuyor olmak.
Basvuru tarihinin son giinii itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak.
Arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak.

Erkek adaylar i¢cin muvazzaf askerlik hizmetini yapmis, ertelemis veya muvazzaf askerlik

hizmetinden muaf veya yedek sinifa gegirilmis olmak.

. Ilanda belirtilmeyen hususlar hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilacaktir.

Bakanligimiz gerekli hallerde ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.
Degisiklige iliskin duyurular Bakanhgimiz Personel Genel Miidirliigli internet sayfasinda

(https://personel.meb.gov.tr) ilan edilecektir.

Bakanligimizin http://www.meb.gov.tr/ ve/veya https://personel.meb.gov.tr_internet adreslerinden
yayimlanacak tiim duyurular,_ tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili bir tebligat

yapilmayacaktir.

B. OZEL SARTLAR

1. DIYETISYEN

Diyetetik, Beslenme ve Diyetetik lisans programlarinin birinden mezun olmak.
Basvuru tarihinin son giinii itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak.
Vardiya usulii, hafta sonu ve gece ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri durumu bulunmamak.
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2. BURO PERSONELI

Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.

Bagvuru tarihinin son giinii itibartyla 35 yasin1 doldurmamis olmak.

Vardiya usulii, hafta sonu ve gece ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri durumu bulunmamak.

Bagvurunun son giinii itibariyla bir yliksekdgretim kurumunda orgiin egitime kayith Ogrenci

olmamak.

3. BURO PERSONELI (RESEPSIYON GOREVLISI)

Turizm ve Otel Yoneticiligi, Turizm ve Otel Isletmeciligi, Otel Y 6neticiligi, Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik, Turizm ve Otelcilik, Turizm-Otelcilik, Agirlama Hizmetleri, Konaklama Isletmeciligi,
Turizm ve Otelcilik Isletmeciligi on lisans programlariin birinden mezun olmak.

Bagvuru tarihinin son giinil itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.

Vardiya usulii, hafta sonu ve gece c¢alismaya engel bit durumu bulunmamak.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri durumu bulunmamak.
Basvurunun son giinii itibariyla bir yiiksekogretim kurumunda orgiin egitime kayith 6grenci

olmamak.

4. TEKNISYEN
Elektrik: Ortadgretim Kurumlarmin Elektrik - Elektronik Teknolojisi alant ve dallarindan,

Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri alan1 ve dallarindan mezun olmak.

Sthhi Tesisat: Ortadgretim Kurumlarinin Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme alan1 ve dallarindan

mezun olmak.

Bilgisayar: Ortaogretim Kurumlarmin Bilisim Teknolojileri alan1 ve dallarindan mezun olmak.

Bagvuru tarihinin son giinii itibariyla 35 yasint doldurmamis olmak.

Vardiya usulii, hafta sonu ve gece ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri durumu bulunmamak.
Basvurunun son giinii itibariyla bir yiiksekogretim kurumunda orgiin egitime kayith 6grenci

olmamak.
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5. KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (SILAHSIZ)

Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.

Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kart1 sahibi (Basvuru tarihinin son giinii itibartyla gegerlilik siiresi
dolmamig) olmak.

Vardiya usulii, hafta sonu ve gece c¢alismaya engel bir durumu bulunmamak.

10.06.2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair Kanun’un 102uncu maddesinde
belirtilen sartlar1 tagimak.

Basvuru tarihinin son giinii itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.

Bagvuru tarihinin son giinii itibariyla bir yiiksekdgretim kurumunda orgiin egitime kayitli 6grenci
olmamak.

Atanmaya hak kazanan adaylardan 5188 sayili yasanin uygulanmasina iliskin “OZEL GUVENLIK
GOREVLILERI SAGLIK SARTLARI” baslikli Y&netmelik uyarinca giivenlik gérevini yapmaya
engel saglik sorunu bulunmadigini saglik kurulu raporuyla belgelendirmek tizere;

- Erkek adaylar icin boyunun 170 cm’den kisa ‘elmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy
uzunlugunun son 2 rakamindan 20’den fazla veya az olmamasi gerekmektedir. (Ornegin boy
uzunlugu 175 cm ise kilosu en fazla 75+20=95 kg veya en az 75-20=55 kg olmalidir.)

- Kadin adaylar icin boyunun 160 cm’den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy
uzunlugunun son 2 rakamindan 20°den fazla veya az olmamasi gerekmektedir. (Ornegin boy

uzunlugu 170 cm ise kilosu en fazla 70+20=90 kg veya en az 70-20=50 kg olmalidir.)

6. DESTEK PERSONELI (ASCI)

Aseilik 6n lisans programindan mezun olmak.

Basvuru tarihinin son giiniiitibariyla 35 yasin1 doldurmamis olmak.

Vardiya usulii, hafta sonuwve gece ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri durumu bulunmamak.
Bagvuru tarihinin son.giinii itibariyla bir yiiksekogretim kurumunda orgiin egitime kayith 6grenci
olmamak.

MEB onayli Hijyen Belgesi’ne sahip olmak.

7. DESTEK PERSONELI (SOFOR) (ERKEK)

Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.

C smufi stiriicii belgesine ve SRC-2 belgesine sahip olmak.

Gegerli psikoteknik belgesine sahip olmak.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri durumu bulunmamak.

Bagvuru tarihinin son giinii itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak.
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Vardiya usulii, hafta sonu ve gece c¢alismaya engel bir durumu bulunmamak.
Bagvuru tarihinin son giinii itibariyla bir yiiksekogretim kurumunda orgiin egitime kayith 6grenci

olmamak.

8. DESTEK PERSONELI (YARDIMCI HiZMETLER)

Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarmin herhangi bir alanindan mezun olmak.

Basvuru tarihinin son giinii itibartyla 35 yasin1 doldurmamis olmak.

Vardiya usulii, hafta sonu ve gece ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri durumu bulunmamak.
Bagvuru tarihinin son giinii itibariyla bir yiiksekogretim kurumunda 6rgiin egitime kayith 6grenci
olmamak.

MEB onayli Hijyen Belgesi’ne sahip olmak.

9. DESTEK PERSONELI (KAT GOREVLISI)

Ortadgretim kurumlarinin Konaklama ve Seyahat Hizmetleri alan1 ve dallarindan mezun olmak.
Basvuru tarihinin son giinii itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saghk sorunu ve benzeri durumu bulunmamak.
Vardiya usulii, hafta sonu ve gece ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak.

Bagvurunun son giinii itibariyla bir.yiiksekdgretim kurumunda orgiin egitime kayith 6grenci
olmamak.

MEB onayli Hijyen Belgesi’ne sahip olmak.

10. DESTEK PERSONELI (KALORIFERCI)

Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.

MEB onayli Dogalgaz Kalorifer Atesciligi Sertifikas1 sahibi olmak.

Bagvuru tarihinin son-giinii itibartyla 35 yasini1 doldurmamis olmak.

Vardiya usulii, hafta sonu ve gece ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak.

Gorevini devamh yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri durumu bulunmamak.
Bagvurunun son giinii itibariyla bir yiiksekdgretim kurumunda orgiin egitime kayitli 6grenci

olmamak.
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III. YERLESTIiRME

a. KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle ilan edilen sdzlesmeli . pozisyonlara
yerlestirme yapilacaktir. Ayni sayida yedek aday da belirlenecektir.

b. Yerlestirme sonuclari, 13.03.2026 tarihinde https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim,

http://www.meb.gov.tr/ ve/veya http://personel.meb.gov.tr/ internet adreslerinden ilan edilecektir.

c. Goreve baslama sartlarini tagimadigi veya gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edilen adaylarla
sozlesme yapilmayacak olup bu hususlarin sézlesmeden sonra tespiti halinde yapilan sézlesmeler
iptal edilerek ilgililer hakkinda genel hiikiimlere gore islem yapilacaktir. Ayrica idare tarafindan
kendisine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

d. Yerlestirme sonuglarinin yayimlanma tarihi ayni zamanda tebligat tarihi olarak kabul edilecektir.
Yerlestirmesi yapilan adaylar, ayrica bir tebligat yapilmaksizin.yasal siire igerisinde (Belge ile ispati
miimkiin zorlayici sebepler hari¢) yerlestirmesinin yapildigi egitim ve uygulama merkezinin
bulundugu valilige (il milli egitim miidiirliigii) istenilen belgelerle birlikte bagvuruda bulunacaktir.

e. Gegerli bir mazereti olmadigi halde belgelerini teslim etmeyenler ile gerekli sartlar1 tagimadigi
sonradan anlasilanlar géreve baslatilmayacaktir. Bu adaylar i¢in yerlestirme sonuglar1 kazanilmis hak
sayilmayacaktir.

f. Goreve baslamaya hak kazanan adaylara ilgili valiliklerce tebligat yapilacaktir. Gegerli bir mazereti
olmaksizin (Belge ile ispati miimkiin zorlayici sebepler hari¢) yasal siire igerisinde goreve
baslamayan adaylarla s6zlesme imzalanmayacaktir.

g. Yerlestirme sonucunda herhangi bir nedenle bos kalan pozisyonlara, belirlenen yedek adaylardan
puan TUstlinligli esasina godre “tercihleri dogrultusunda yerlestirme yapilacaktir. Yedek aday
yerlestirme sonuglart Milli. Egitim Bakanligi Personel Genel Miidiirliigii internet adresinden

(https://personel.meb.gov.tr) ilan edilecektir.

IV. YERLESTIRMESONUCUNDA ISTENEN BELGELER

a. Asci, Kat Gorevlisi ve Destek Personeli (yardimei hizmetler) adaylar1 icin MEB onayli Hijyen
Belgesi.

b. Koruma ve Giivenlik Gorevlisi adaylari i¢in 6zel gilivenlik gorevlisi kimlik kart1 ve fotokopisi, 6zel
sartlarda belirtilen saglik kurulu raporu.

c. ~Sofor-adaylan i¢in C smifi siirlicii belgesi ve fotokopisi, SRC-2 belgesi ve fotokopisi, gecerli
psikoteknik belgesi.

d...Kaloriferci adaylar1 i¢cin MEB onayli Dogalgaz Kalorifer Atesgiligi Sertifikasi.

e. Ogrenim belgesinin asli ve fotokopisi veya e-Devlet iizerinden aliacak barkodlu mezun belgesi.
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2024 KPSS sonug belgesi.
2 adet biyometrik fotograf (son 6 ay iginde ¢ekilmis).

= oo

Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Kart1 ve fotokopisi.

|l
.

Erkek adaylar i¢in e-Devlet {izerinden alinacak barkodlu Askerlik Durum Belgesi.

e-Devlet lizerinden alinacak barkodlu Adli Sicil Kayit Belgesi.

Qi o
.

k. e-Devlet iizerinden alinacak barkodlu SGK Hizmet Dokiimii Belgesi.
I.  Saglik Kurulu Raporu.
m. Mal Bildirim Formu.

n. Kamu Gorevlileri Etik S6zlesmesi.

Tletisim Bilgileri:

Adres: Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii

Atatlirk Bulvar1 No: 98 Bakanliklar/ANKARA

Telefon 0312413 1835-03124132853-0312413 1887 -0312413 28 55-0312413 1733

i
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. . . KPSS
ILAN | 'POZISYON POZISYON . .
NO UNVANI KURUM ADI SAYISI PUAN ARANAN NITELIKLER
TURU
Ankara Yunus Emre Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Ankara Nurettin Topgu Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Ankara Bagogretmen-Atatiirk Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Erzurum Egitim ve-Uygulama Merkezi 1
Gaziantep Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Gilimiishane Egitim ve Uygulama Merkezi 1
. 1. Diyetetik, Beslenme ve Diyetetik lisans
Istanbul >HNMOT: NC—UO%Q@ Hanim MWHSE Ve G%%CMNEN Merkezi 1 HUH.OWHNBMNH;H:H _U:.:HQOHH mezun O_BNW.
. ¥ ] 2. Basvuru tarihinin son giinii itibartyla 35 yasini
Istanbul Sultanahmet Egitim ve Uygulama Merkezi 1
- KPSSP3 | doldurmamis olmak.
SP1 Diyetisyen Lidhne 3 Vardi lii. hafi 1
Istanbul Haydarpasa Egitim ve Uygulama Merkezi 1 - Vardiys :ms u, hafta sonu ve gece ¢alismaya
engel bir durumu bulunmamak.
Kayseri Egitim ve Uygulama Merkezi 1 4. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
saglik sorunu ve benzeri durumu bulunmamak.
Mersin Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Rize Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Sivas Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Tokat Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Aksaray Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Toplam 15

|
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. . . KPSS
RAN w@NHmeOZ KURUM ADI POZISYON PUAN ARANAN NITELIKLER GOREV TANIMI
NO UNVANI SAYISI P
TURU
Ankara Egitim ve Uygulama Merkezi 8
Ankara Yunus Emre Egitim ve Uygulama Merkezi 6
Ankara Nurettin Topgu Egitim ve Uygulama Merkezi 6
Ankara Bagogretmen Atatiirk Egitim ve Uygulama Merkezi 6 1. Herhangi bir 6n lisans
Erzurum Egitim ve Uygulama Merkezi 8 programindan mezun
olmak.
Gaziantep Egitim ve Uygulama - Merkezi 12 2. Bagvuru tarihinin son
glinii itibartyla 35 yasim
Giimiishane Egitim ve Uygulama Merkezi 9 doldurmamis olmak.
. 3. Vardiya usulii, hafta sonu
Istanbul Atasehir Ziibeyde Hanim Egitim ve Uygulama‘Merkezi 3 ve gece calismaya engel bir . . . .
sp2 | BUO - licanbul Sultanahmet Egitim ve Uygulama Merkezi 7 Mwmwwww Jlupumy bulunmamak. | Proje - hizmetlerl, vers
Personeli | Stanbul Sultanahmet Egitim ve Uygulama Merkezi 4 Gérevini devaml; | irisi, kayit tutma ve
. . benzeri biiro hizmetlerini
Istanbul Haydarpasa Egitim ve Uygulama Merkezi 6 yapmasina engel o_m_uzooow. . tirmek i
saglik sorunu ve benzeri |YCTINC geUIMEK uzere.
Kayseri Egitim ve Uygulama Merkezi 11 durumu bulunmamak.
— . 5. Bagsvurunun son gilni
Mersin Egitim ve Uygulama Merkezi 9 itibartyla bir yiiksekogretim
kurumunda orgiin egitime
Rize Egitim ve Uygulama Merkezi 4 7 . o m g
kayith _0grenci olmamak.
Sivas Egitim ve Uygulama Merkezi 9
Tokat Egitim ve Uygulama Merkezi 7
Aksaray Egitim ve Uygulama Merkezi 10
Toplam 121

10
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. . . KPSS
ILAN | POZISYON POZISYON ; ;
NO UNVANI KURUM ADI SAYISI wﬂ»&m ARANAN NITELIKLER
TURU
Erzurum Egitim ve UygulamaMerkezi 1 1. Turizm ve Otel Yoneticiligi, Turizm ve Otel
Gagianten Egit N A &Y . Isletmeciligi, Otel  Yoneticiligi, Turizm
aziante 1tm ve ulama erKkez1 - 4B . oo . oge
Pe - Isletmeciligi ve Otelcilik, Turizm ve Otelcilik,
Giimiishane Egitim ve Uygulama Merkezi 3 Turizm-Otelcilik, Agirlama Hizmetleri,
. Konaklama Isletmeciligi, Turizm ve Otelcilik
Istanbul Atagehir Ziibeyde Hanim Egitim ve Uygulama Merkezi 4 : 7 ..
Isletmeciligi on lisans programlarmin birinden
wowm:MMo: Kayseri Egitim ve Uygulama Merkezi 3 KPSSP93 | mezun olmak.
SP3 1 (Resepsiyon | . ~ ) Onlisans | 2. Bagvuru tarihinin son giinii itibartyla 35 yagimni
Gorevlisi) Rize Egitim ve Uygulama Merkezi 4 doldurmamis olmak.
3. Vardiya usulii, hafta sonu ve gece ¢alismaya
Sivas Egitim ve Uygulama Merkezi 3 y . & caliymay
engel bir durumu bulunmamak.
Tokat Egitim ve Uygulama Merkezi 2 4. Gorevini devaml yapmasina engel olabilecek
saglik sorunu ve benzeri durumu bulunmamak.
Aksaray Egitim ve Uygulama Merkezi 4 5. Basvurunun son gilinii itibariyla bir
yiiksekOgretim kurumunda 6rgiin egitime kayith
Toplam 30

ogrenci-olmamak.

11
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Hoan | POZISYON POZISYON SAYISI KPSS
- KURUM ADI - PUAN ARANAN NITELIKLER
NO | "UNVANI o Sthhi JAN
Elektrik | Bilgisayar ; TURU
Tesisat
Ankara Egitim ve Uygulama Merkezi 1 1 1
. . Elektrik: Ortaggretim Kurumlarinin
Ankara Yunus Emre Egitim ve Uygulama Merkezi 1 1 1 Elektrik-Elektronik Teknolojisi alani
Ankara Nurettin Topgu Egitim ve Uygulama Merkezi 1 1 1 ve dallarindan, . M:acmﬁﬁ%a_
Otomasyon Teknolojileri alan1 ve
Ankara Bagogretmen Atatiirk Egitim ve Uygulama Merkezi 1 1 1 dallarindan mezun olmak.
Erzurum Egitim ve Uygulama Merkezi 1 1 1 Si1hhi Tesisat: Ortadgretim
. . . Kurumlarinin
Gaziantep Egitim ve Uygulama Mérkezi 2 1 3 Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme
Gilimiishane Egitim ve Uygulama Merkezi 1 1 2 alan1 ve dallarindan mezun olmak.
Istanbul Atasehir Ziibeyde Hanim Egitim ve Uygulama Merkezi 1 1 1 Bilgisayar: Ortadgretim
KPSSP94 | Kurumlarinin Bilisim Teknolojileri
SP4 Teknisyen | Istanbul Sultanahmet Egitim ve Uygulama Merkezi 1 1 1 Ortadgretim | alan1 ve dallarindan mezun olmak.
Istanbul Haydarpasa Egitim ve Uygulama Merkezi 1 1 1 1. Basvuru tarihinin son giinil
Kayseri Egitim ve Uygulama Merkezi 1 1 2 itibariyla 35 yagim  doldurmamg
olmak.
Mersin Egitim ve Uygulama Merkezi 1 1 1 2. Vardiya usuli, hafta sonu ve gece
calismaya engel bir durumu
Rize Egitim ve Uygulama Merkezi 1 - 1 bulunmamak.
. — : 3. Gorevini devamli yapmasina engel
Sivas Egitim ve Uygulama Merkezi 1 1 1 olabilecek saglik sorunu ve benzeri
o . durumu bulunmamak.
Tokat Egitim ve Uygulama Merkezi 1 1 1 e s .
4. Bagvurunun son giinii itibariyla bir
Aksaray Egitim ve Uygulama Merkezi 2 1 2 %%.W.mowowﬂ.oﬁa . (WCEEEQQN orgun
egitime kayitli 6grenci olmamak.
Toplam 18 15 21
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. . POZISYON SAYISI | 1 pgg
PG OZISYON KURUM ADI PUAN ARANAN NITELIKLER
NO UNVANI Kadin | Erkek | Toplam 21°3 8
TURU
Ankara Egitim ve Uygulama Merkezi 3 6 9
. ; 1. Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.
Ankara Yunus Emre Egitim ve Uygulama Merkezi 3 6 9 2. Ozel Giivenlik Goérevlisi Kimlik Kart1 sahibi
(Bagvuru tarihinin son giinii itibariyla gegerlilik siiresi
Ankara Nurettin Topgu Egitim ve Uygulama Merkezi 3 6 9 dolmamus) olmak.
3. Vardiya usulii, hafta sonu ve gece caligmaya engel
Ankara Bagogretmen Atatiirk Egitim ve Uygulama Merkezi 3 6 9 bir durumu bulunmamak.
4. 10.06.2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik
Erzurum Egitim ve Uygulama Merkezi 1 - 1 Hizmetlerine dair Kanun’un 10’uncu maddesinde
belirtilen sartlart tagimak.
Gaziantep Egitim ve Uygulama-Merkezi 6 9 15 5. Bagvuru tarihinin son giinii itibartyla 35 yagini
doldurmamis olmak.
Giimiishane Egitim ve Uygulama Merkezi 3 6 9 6. Bagvurunun son giinii itibariyla bir yiliksekdgretim
kurumunda orgiin egitime kayitli dgrenci olmamak.
Koruma | Istanbul Atasehir Ziibeyde Hanim Egitim ve Uygulama-Merkezi | 2 4 6 7. Atanmaya hak kazanan .mam_w\._m&m: 5188 sayilt
ve KPSSp93 | yasann uygulanmasina iliskin “OZEL GUVENLIK
SP5 Giivenlik | Istanbul Sultanahmet Egitim ve Uygulama Merkezi 3 6 9 On lisans Q@Wm/\hﬂ LERI m>m..wEW. m>WHH>E baglikls
Gérevlisi Yonetmelik uyarinca giivenlik gérevini yapmaya engel
Silah . ¥, g saglik sorunu bulunmadigmi saglik kurulu raporuyla
(Silahsiz) | Istanbul Haydarpasa Egitim ve Uygulama Merkezi 3 6 9 belgelendirmek iizere;
. ; - Erkek adaylar icin boyunun 170 cm’den kisa
Kayseri Egitim ve Uygulama Merkezi 3 6 9 olmamasi, kilosunun ise c¢m cinsinden boy
. -~ ] uzunluunun son 2 rakamindan 20’den fazla veya az
Mersin Egitim ve Uygulama Merkezi 3 " 3 olmamasi gerekmektedir. (Ornegin boy uzunlugu 175
cm ise kilosu en fazla 75+20=95 kg ve en az 75-20=55
Rize Egitim ve Uygulama Merkezi 3 - 3 kg olmalidir.)
-~Kadmn adaylar icin boyunun 160 cm’den kisa
Sivas Egitim ve Uygulama Merkezi 3 6 9 olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy
uzunlugunun son 2 rakamindan 20°den fazla veya az
Tokat Egitim ve Uygulama Merkezi 8 6 9 olmamasi gerekmektedir. (Ornegin boy uzunlugu 170
cm ise Kilosu en fazla 70+20=90 kg ve en az 70-20=50
Aksaray Egitim ve Uygulama Merkezi 3 6 9 kg olmalidir.)
Toplam 48 79 127
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. . . KPSS
ILAN | POZISYON POZISYON ; ;
NO |- UNVANI KURUM ADI SAYISI WC>Z ARANAN NITELIKLER
TURU
Ankara Egitim ve Uygulama Merkezi 3
Ankara Yunus Emre Egitim ve Uygulama Merkezi 5
Ankara Nurettin Topgu Egitim ve Uygulama Merkezi 4
Ankara Bagogretmen/Atatiirk Egitim ve Uygulama Merkezi 4
Erzurum Egitim ve DytyfamglMagkezi 6 1. Ascilik 6n lisans programindan mezun
olmak.
Gaziantep Egitim ve Uygulama-Merkezi 9 2. Bagvuru tarihinin son giinii itibariyla 35
yasini doldurmamis olmak.
. o N ] calismaya engel bir durumu bulunmamak.
Destek | Istanbul Atagehir Ziibeyde Hanim Egitim ve Uygulama Merkezi 6 KPSSP93 P
‘ il 4. Gorevini devamli yapmasina engel
SP6 Personeli On Lisans labilecek shik b .
(Aser) Istanbul Sultanahmet Egitim ve Uygulama Merkezi 4 olabigecex saglix  Sorumu  ve  benzerl
durumu bulunmamak.
Kayseri Egitim ve Uygulama Merkezi 6 5. Basvurunun son giinii itibariyla bir
yuksekdgretim kurumunda orgiin egitime
Mersin Egitim ve Uygulama Merkezi 3 Wm.v\;: @Wﬁobom olmamak.
6. MEB onayli Hijyen Belgesi’ne sahip
Rize Egitim ve Uygulama Merkezi 4 olmak
Sivas Egitim ve Uygulama Merkezi 4
Tokat Egitim ve Uygulama Merkezi 4
Aksaray Egitim ve Uygulama Merkezi 9
Toplam 75
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A . : KPSS
ILAN | POZISYON POZISYON ; :
NO | UNVANI KURUM ADI SAYISI PUAN ARANAN NITELIKLER
TURU
Ankara Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Ankara Yunus Emre Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Ankara Nurettin T Egiti Uygul Merkezi 1 v - . .
are TUrR SOpSu B Ve LYo 1. Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin
Ankara Bagogretmen Atatiirk Egitim ve Uygulama Merkezi 1 herhangi bir alanindan BONCB. olmak.
2. C smifi siirlicii  belgesine ve
Gaziantep Egitim ve.Uygtilama Merkezi 2 SRC-2 belgesine sahip olmak.
3. Gegerli psikoteknik belgesine sahip
Gilimiishane Egitim ve Uygulama Merkezi 2 olmak.
Destek |0t 1 Aot b ovde H P a1 Merkezi h 4. Gorevini devamli yapmasina engel
gp7 | Personeli SAnDIT Alasehir Aubey g anim e L Y vereat KPSSP94 |olabilecek saglik sorunu ve benzeri
MMMAM_MW Istanbul Sultanahmet Egitim ve Uygulama Merkezi 1 Ortadgretim | durumu UCEE&WB@W. .
5. Bagvuru tarihinin son giinii itibariyla 35
Istanbul Haydarpasa Egitim ve Uygulama Merkezi 1 yasini doldurmamus olmak.
6. Vardiya usulii, hafta sonu ve gece
Kayseri Egitim ve Uygulama Merkezi 2 calismaya engel bir durumu bulunmamak.
Sivas Egi . 7. Bagvurunun son giinii itibariyla bir
vas Egitim ve Uygulamd Jerlteeg 2 yiiksekogretim kurumunda orgiin egitime
Tokat Egitim ve Uygulama Merkezi 2 kay1th grenci olmamak.
Aksaray Egitim ve Uygulama Merkezi 2
Toplam 20
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. . . KPSS
ILAN | POZISYON KURUM ADI POZISYON'| N ARANAN NIiTELIKLER GOREV TANIMI
NO UNVANI SAYISI E—_—
TURU
Ankara Egitim ve Uygulama Merkezi 9
Ankara Yunus Emre Egitim ve Uygulama Merkezi 19
Ankara Nurettin Topgu Egitim ve Uygulama Merkezi 15
1. Ortadgretim (lise ve
Ankara Bagogretmen Atatiirk Egitim ve Uygulama Merkezi 12 dengj) kurumlarinin
Erzurum Egitim ve Uyghlama Merkezi ” herhangi bir alanindan | Yardimci IHNEo.zow
mezun olmak. | Sinifi kapsamina giren
Gaziantep Egitim ve Uygulaa Merkezi 52 2. Bagvuru tarihinin son |temizlik, ¢amasirhane
giinii itibariyla 35 yasini | hizmetleri, basit
Giimiishane Egitim ve Uygulama Merkezi 19 doldurmamis olmak. |bakim ve onarim,
. ... 1. . 3. Vardiya usulii, hafta sonu | 1s1tma, sogutma ve
Destek Istanbul Atasehir Ziibeyde Hanim Egitim ve Uygulama‘Merkezi 20 ve gece calismaya engel bir | iklimlendirme
SP8 Personeli Istanbul Sultanahmet Egitim ve Uygulama Merkezi 14 memwo.h durumu . & _wc_:sgmgmw. hizmetleri, _uwrnw
(Yardimer Ortadgretim | 4, Gorevini  devamli | bakimi, peyzaj
Hizmetler) |. N ' 1 olabilecek | islerini
[stanbul Haydarpasa Egitim ve Uygulama Merkezi 10 yapmasina engel olabiiecek | 1sierinin - yapimi - ve
saglik sorunu ve benzeri |diizenlenmesi, dagitim
Kayseri Egitim ve Uygulama Merkezi 34 durumu bulunmamak. ve tasima ile bulasik
— . 5. Bagvurunun son giinii|ve mutfak temizlik
Mersin Egitim ve Uygulama Merkezi 12 itibartyla bir yiiksekogretim | hizmetleri gibi
kurumunda Orgiin egitime | gbrevlerde
Rize Egitim ve Uygulama Merkezi 15 .o . g & &
kayitli 6grenci olmamak. | calistirilacaktir.
Sivas Egitim ve Uygulama Merkezi 20 6. Z_.ww osm%: Hijyen
Belgesi’ne sahip olmak.
Tokat Egitim ve Uygulama Merkezi 12
Aksaray Egitim ve Uygulama Merkezi 42
Toplam 327
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POZISYON SAYISI KPSS
IEAN [POZISYON ; : ..
- KURUM ADI PUAN ARANAN NITELIKLER GOREV TANIMI
NO UNVANI Kadm | Erkek | Toplam TR
TURU
Erzurum Egitim ve Uygulama Merkezi 8 4 12 1. Ortadgretim
kurumlarinin
Konaklama ve Seyahat
Gaziantep Egitim.ve Uygulama Merkezi 17 8 25 Hizmetleri alani  ve
dallarindan mezun
Gilimiishane Egitim ve Uygulama Merkezi 8 4 12 olmak. .
2. Bagvuru tarihinin son
ol itibartyl 35 Yardimeci
. spgu  fhatya Hizmetler Sinifi
Istanbul Atasehir Ziibeyde Hanim/Egitim ve,Uygulama Merkezi 3 1 4 yasini doldurmamusg kapsamma  giren
olmak. p 8
kat ve koridorda
3.Gorevini devaml
W@%m@i mW:HE ve GV\WCHNBN Merkezi 7 4 11 v\mmuam,w:\um, Osmm_ UC_CSWS Ogmu
labi - |banyo ve tuvalet
Destek olabilecek saghk |~ o pon .
P li KPSSP94 “sorunu  ve  benzeri gibi  bolimlerin
SP9 CISONCH | Mersin Egitim ve Uygulama Merkezi 4 2 6 Ortadgretim temizlik, basit
(Kat durumu bulunmamak. bak
Gorevlisi) 4.Vardiya usulii, hafta akim ve ommEEu
) N ) 1 1sitma,  sogutma
Rize Egitim ve Uygulama Merkezi 4 1 5 Sonu ve gece calismaya ve iklimlendirme
engel bir durumul| . .
bulunmamak hizmetleri,
Sivas Egitim ve Uygulama Merkezi 6 3 9 5. Bagvurunun son QWMEE ve tagima
inii itibarvia b gibi  gorevlerde
gumu H(ﬁ aryta i calistirilacaktir.
i ! yiiksekogretim
Tokat Egitim ve Uygulama Merkezi 5 2 7 Lafrunda drgiin
egitime kayith 6grenci
Aksaray Egitim ve Uygulama Merkezi 16 6 22 olmamak. B
6. MEB onayli Hijyen
Belgesi'ne sahip
Toplam 78 | 35 | 113 olmak.
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: . . KPSS
ILAN |[POZISYON POZISYON ; ;
NO UNVANI KURUM ADI SAYISI w@>2 ARANAN NITELIKLER
TURU
Ankara Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Ankara Yunus Emre Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Ankara Nurettin Topgu Egitim ve Uygulama Merkezi 1
Ankara Bagogretmen Atatiirk Egitim ve Uygulama Merkezi 1 e . . )
s 3 & 1. Ortaggretim (lise ve dengi) kurumlarinin
Erzurum Egitim ve Uygulama Merkezi 1 herhangi bir alanindan mezun olmak.
2. MEB onayli Dogalgaz Kalorifer Atesciligi
Gaziantep Egitim ve Uygulama Merkezi 2 Sertifikasi sahibi olmak.
3.Bagvuru tarihinin son giinii itibartyla 35
Gilimiighane Egitim ve Uygulama Merkezi 2 yasini doldurmamis olmak.
Destek 5 ..
SP 10 Personeli | Istanbul Atasehir Ziibeyde Hanim Egitim ve Uygulama Merkezi 2 Oﬂwmm.mﬂ“: A./_\mwaﬂv\m :mc__c;_u. TM@N mos_w 1 ve MQMAQ
(Kaloriferci) 0g ca Hw.am—vwm. enge 1 durumu obdulunmamacx.
Istanbul Sultanahmet Egitim ve Uygulama Merkezi 1 5 .Qo.wo/\:: devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri durumu
Istanbul Haydarpasa Egitim ve Uygulama Merkezi 1 bulunmamak.
- . 6.Bagvurunun son giinii itibartyla bir
Kayseri Egitim ve Uygulama Merkezi 2 yiiksekogretim kurumunda Orgiin egitime
kayith 6grenci olmamak.
Sivas Egitim ve Uygulama Merkezi 2 Y &
Tokat Egitim ve Uygulama Merkezi 2
Aksaray Egitim ve Uygulama Merkezi 2
Toplam 21
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